Webinar for tillidsvalgte - 7. december 2021
Stor arbejdsmaengde

[ J
og tidspres
Klare regler skal beskytte mod stor arbejdsmasngde og tidspres

Mange dgjer med stor arbejdsmaengde oqg tidspres. Med den nye bekendtggrelse om psykisk
arbejdsmiljg, blev regler om stor arbejdsmeaengde og tidspres tydeliggjort. Nu er der endelig
kommet en AT-vejledning, der konkretiserer spgrgsmalet om stor arbejdsmaengde og tidspres.

Kom med pa dette webinar, og fa viden om AT-vejledningen samt inspiration til, hvad du som
tillidsvalgt kan gare, for at sikre et godt arbejdsmiljg uden belastninger med stor arbejdsmaeng-
de og tidspres.

PROGRAM

Velkomst og introduktion
v. Jesper Dragsbaek, Konventum

Stor arbejdsmaengde og tidspres er ikke et vilkar
v. Morten Skov Christiansen, Naestformand, FH

Vejledningen om stor arbejdsmaengde og tidspres
v. Stine Filtenborg, Arbejdsmiljgkonsulent, 3F

Forebyggelse af stor arbejdsmaengde og tidspres
v. Ulla Brund Jensen, Arbejdsmiljgkonsulent, Dansk Metal

Erfaringer og redskaber til arbejdet med stor arbejdsmaengde og tidspres

v. Charlotte Bredahl, Arbejdsmiljgpolitisk konsulent, FOA
& Ane Kolstrup, Chefkonsulent, Dansk Sygeplejerdd

Tirsdag d. 7. december 2021 kl. 16:30-18:30

Tilmelding:
Medlemmer af FIU-samarbejdet - tilmelding via dette link: tilmeldmig.dk/?4118210002

Ikke medlem af FIU-samarbejdet -
Pris: kr. 75,- pr. deltager - tilmelding via kontakt til egen medlemsorganisation

Deadline for tilmelding: 1. december



http://tilmeldmig.dk/?4118210002

